The four elementary forms of socialiby (Alan Fiske)

1. Communal Sharing (CS)
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2. Authority Ranking(AR)
In der AR-Beziehung sind Menschen linear hierarchisch angeordnet
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3. Equality Matching (EM)
· Geben und Empfangen der selben Sache, mit Verzögerung

· Die Person will, dass die EM-Beziehung im Gleichgewicht ist und analysiert genau, wie sehr sie aus dem Gleichgewicht ist und wissen, was sie ggf. tun müssen, um sie wieder ins Gleichgewicht zu bekommen 

· Auge um Auge, Zahn um Zahn - Mentalität


4. Market Pricing (MP) 

· Menschen orientieren sich an Verhältniswerten, proportionalen Größen

· Bezahlung/Tausch für im Verhältnis dazu, was du bekommst

· alle relevanten Merkmale und Komponenten werden zu einem einzigen Wert zusammenge fasst  (
Vergleich von vielen quantitativ und qualitativen Faktoren möglich

  Gruppenmitglieder


betrachten sich untereinander als gleich


Anpassung an die Gruppe


Einer für alle, alle für einen


(Vernachlässigung des Individuums





Nicht -Gruppenmitglieder 





Gefahr: 


Nicht-Gruppenmitglieder = Feind





Höhergestellte





Rangniedrigster





Gefahr: 


Nicht-Gruppenmitglieder = Feind





Höhergestellte hat Privilegien, Vorrechte, aber auch Verpflichtungen gegen über Rangniedrigsten


Je höher der Rang einer Person ist, desto mehr bekommt sie














